Sentipensar los cuidados en las practicas educativas

Tensiones, retos y cuidados para construir comunidades de practica

Convocan: Iniciativas para el Desarrollo de una Economia Alternativa y Solidaria, A. C. (IDEAS
Comunitarias) y Colectiva Tadehni, A. C.

“El lenguaje que dice la verdad es el lenguaje
sentipensante el que es capaz de pensar sintiendo y
sentir pensando”

Fals Borda O.

"La escuela no es la preparacion para la vida,

es la vida misma"
Dewey J.
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PRESENTACION.

Las practicas educativas se han constituido como acciones que estdn encaminadas para mejorar la
experiencia de la ensefianza — aprendizaje, sin embargo, esta actividad tan compleja, esta determinada
por una multiplicidad de factores dificultando con el tiempo su transformacion o modificacion. Por lo
que, es comudn escuchar que a pesar de los cursos de capacitacion y de actualizacion, con mucha
frecuencia la préctica educativa de docentes o facilitadores en ambitos formales y no formales, se

mantiene inalterada.

Es por eso que, se vuelve importante no dejar de reflexionar las practicas educativas dentro del
contexto actual, que mantiene vigente un paradigma de enseflanza que precisa de otras y nuevas
estrategias colectivas situadas para generar procesos de ensefianza - aprendizaje respetuosos y plurales.
Este diplomado emerge como oportunidad para hacerle espacio a las tensiones y retos que se estan
viviendo de frente a crisis y escenarios complejos en nuestras practicas educativas, por lo que se hace
necesario, crear espacios de formacion para construir narrativas y didlogos pertinentes que abonen
estrategias colectivas que nos ayuden a transformar estas practicas desde los cuidados y la
sustentabilidad. Para eso proponemos construir una comunidad de préactica® que junto a los cuidados sean
el eje transversal que guie el diplomado. Esta construccidn esta sentipensada para ir generando estrategias
basadas en los propios sentires y necesidades que propicien transformaciones reales y colectivas, en
donde los cuidados de las emociones y de la vida sean las acciones que mueven y suceden junto a los
otros/otras como responsabilidad y partiendo del entendido de que “vivimos en un planeta que coopera
para sostener la vida”

(Duran, 2015, p. 17).
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Diplomado

Sentipensar los cuidados en las practicas educativas
Tensiones, retos y cuidados para construir comunidades de practica
agosto 2025 — febrero 2026

Dirigido a: Personas que ya cuenten con experiencia de trabajo con grupos (personas que
faciliten talleres o procesos de aprendizaje dentro de organizaciones o colectivas,
educadores, profesores, etc.)

9 de agosto de 2025

Fecha de inicio Fecha de término febrero 2026

Duracion 6 meses Moédulos 5 maddulos

Diay horario de sesiones Cada quince dias (excepto octubre), sdbados de 9 a 4 (con una hora
de comida)

Objetivo general del proyecto

Fortalecer la formacion de educadoras y educadores para la mejora de las practicas educativas con

equidad e inclusién en pro de los derechos de las infancias y juventudes y la sustentabilidad

Objetivo del diplomado

Generar estrategias colectivas del quehacer educativo desde una perspectiva de los cuidados y
la sustentabilidad, a través de reflexionar y sentipensar las tensiones y retos de la practica

educativa en sus diferentes dimensiones.

! Concepto acufiado por Etienne Wenger y Jane Lave que tiene base en la idea de que el aprendizaje implica
participacion en comunidad y que la adquisicion de conocimientos se considera un proceso de caracter social. Lo que
pone de relieve la concepcién del aprendizaje como un hecho colectivo.
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CONTENIDO DE LOS MODULOS

Mddulo Objetivo Temas por quincena
Las comunidades de Contactar con el sentidoy la  [Escucha de sentires y
practica conviccion de y por la necesidades en formato de grupo
(La semilla) ensefianza para re-imaginar de reflexién. (Propedéutico

otras practicas posibles.

Reflexionar y ejercitar una
comunidad de practica como
estrategia para accionar la
transformacion de mi practica
educativa

duracion de 4 horas).

¢ QuEé son y por qué intencionar una
comunidad de préactica?

Escenarios futuros de mi practica (2
sesiones)

Los cuidados y la
naturaleza que nos
sostienen

(La raiz)

Reflexionar sobre los
cuidados implicados en las
practicas educativas.

¢ Qué son y como se hacen presentes
los cuidados en las practicas
educativas?

¢ Como se generan los espacios de
cuidados en la practica educativa?

Corresponsabilidad de los
cuidados

Los cuidados en interrelacion
(cuidados, humanxs y naturaleza)

Sentipensar junto a
la tierra la practica
educativa
(El tallo)

Reflexionar el cuiado de la
madre naturaleza desde nuestras
practicas educativas

Principios para sentipensar junto
a la tierra

Los tejidos colectivos mas alla
que humanos ¢qué podemos
aprender?

La importancia de los tejidos
colectivos mas allad que humanos

Las emociones y
sus efectos en el
cuerpo: la
importancia del
movimiento y la
escucha.

(La flor)

Reflexionar sobre las
emociones, su pertinencia y
afectacion al cuerpoy la
escucha como dos ejes para
sentipensar la transformacion
de la practica educativa.

La importancia del cuerpo en la
construccidn de aprendizajes en
las comunidades de préactica

La importancia de la escucha en
la construccion del aprendizaje
en las comunidades de préactica

Discriminacion

Racismos interiorizados

\Violencia y acoso

Atestiguar los
aprendizajes y las
transformaciones
(Los frutos)

Reflexionar y crear
estrategias colectivas como
resultado de los aprendizajes
de nuestra comunidad de
aprendizaje

Las estrategias como claves de
transformacion

Aprendizajes compartidos

Seguimiento: codmo continuar
transformando
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CONTENIDO DE LOS MODULOS

Mdédulo

Objetivo

Temas por quincena

Evaluacion del proceso
Crear una guia o fanzine

La metodologia del diplomado:

1) Un proceso implicativo que genere una comunidad de préctica.
2) Con sesiones a modo de taller en donde se ponga en accién lo tedrico — préctico de lo que
implica una comunidad de practica y a la vez se reflexionen temas que sensibilicen y

contribuyan a la transformacion de la préctica educativa.

3) Las sesiones partiran del intercambio de experiencias, el didlogo respetuoso, con el fin de
promover la participacion comprometida como eje para generar experiencias significativas,
por lo que las emociones, el cuerpo y el juego son herramientas para que la experiencia
pueda darse.

4) Cada mddulo sera impartido por una o dos facilitadoras diversxs y expertx en el tema,
teniendo presente que el eje transversal es la transformacion de las précticas educativas

desde los cuidados y la sustentabilidad.

Se propone llevar un diario de aprendizaje como parte de la metodologia del proceso, la intencion
es que a través de esta herramienta, se puedan recolectar estrategias individuales (el cambio que
cada participante esté dispuesto a hacer) que al finalizar el Diplomado se puedan volver cosechas
colectivas de cambio. De esta manera, pondremos en accion lo que proponen las comunidades de

practica: “uno de los caminos de los cuales circula el conocimiento es el camino de la practica

compartida”.

Por lo que, cada semana se hara el ejercicio que Ilamaremos siembra de sentires y experiencias.
Que consiste en que cada participante se tome 15 minutos antes del cierre de cada sesion, para que

responda a las siguientes preguntas detonadoras

a) ¢De qué me di cuenta en esta sesion?
b) ¢Qué puedo modificar en mi practica educativa tras el aprendizaje de hoy?

Las respuestas a estas preguntas, no necesariamente tienen que ser escritas, sino también pueden
hacerse, a través de otros formatos como el dibujo, los mapas conceptuales, entre otros. Estos
gjercicios, seran plasmados en este diario que, ademas, guiara el inicio de la siguiente sesion para: 1)
crear un espacio de compartencia de reflexiones y 2) Rememore lo revisado la sesion anterior y permita
la vinculacion con el tema de esta sesion en turno. Y asi, ir creando puentes entre un tema y otro.
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De esta manera, este ejercicio semanal del diario de aprendizaje pretende no sélo ir sembrando
sentires, pensares, sino que ayudara a cada participante a hacer una integracion de lo reflexionado en
cada mddulo. Al finalizar el diplomado las personas participantes tendran 6 integraciones, que
contaran como parte de su evaluacion del curso.

Duracion:

Numero total de horas: 140 horas, 84 horas en sesiones de aprendizaje presencial grupal y 56
horas de trabajo individual en casa.

Duracion de modulos: todos los mddulos tienen una duracion de 10 horas (seis horas de sesiones
presenciales y cuatro de trabajo individual en casa)

La evaluacion del diplomado:

- Contar con al menos el 80% de asistencia a las sesiones.
- Participacion y contribucion con el proceso de construccion del aprendizaje y de la
comunidad de aprendizaje.

- Contar con seis integraciones como resultado del Diario de aprendizaje, mismas que se
subiran a la plataforma en internet destinada al Diplomado. Trabajo en casa.

El seguimiento de las propuestas de trabajo

- 5010 proyectos de personas interesadas en recibir seguimiento para lograr
transformaciones a largo plazo en su préctica educativa.
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